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Pirelli rende noto che in data 28 aprile 2023 è cessato per scadenza del termine triennale di
legge il patto parasociale sottoscritto in data 1° agosto 2019 tra China National Chemical
Corporation Limited (“CC”), China National Tire & Rubber Corporation, Ltd. (“CNRC”), Silk
Road Fund Co., Ltd., CNRC International Limited (“SPV HK1”), CNRC International Holding
(HK) Limited, Fourteen Sundew S.à r.l. (“SPV Lux”), Marco Polo International Italy S.r.l.
(“MPI Italy”), Camfin S.p.A. (“CF”) e Marco Tronchetti Provera & C. S.p.A. (“MTP“) (il
“Patto Parasociale”), afferente, tra l’altro, la governance di Pirelli & C. S.p.A. e la cui
efficacia era decorsa dalla data di pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’assemblea
dei soci di Pirelli & C. S.p.A. per l’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2019 pubblicata
il 28 aprile 2020.

Si ricorda, inoltre, che CC, CNRC, SPV HK1, SPV Lux, MPI Italy, CF e MTP, in data 16
maggio 2022, hanno sottoscritto un accordo per il rinnovo del Patto Parasociale (“Rinnovo
del Patto Parasociale”). Il Rinnovo del Patto Parasociale entrerà in vigore alla data di
pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’assemblea dei soci di Pirelli & C. S.p.A. per
l’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2022 prevista il 29 giugno 2023. Si ricorda che il
Rinnovo del Patto Parasociale è stato oggetto, in data 6 marzo 2023, di notifica da parte di
CNRC alla Presidenza del Consiglio dei Ministri ai sensi del decreto-legge 15 marzo 2012 n.
21, convertito, con modificazioni, in legge 11 maggio 2012, n. 56, come successivamente
modificato (“Decreto Golden Power); il relativo procedimento allo stato non si è ancora
concluso.

Si informa, infine, che l’assetto di governo di Pirelli rimarrà immutato fino all’entrata in
vigore del Rinnovo
del Patto Parasociale, le cui previsioni sono state comunicate al momento del Rinnovo del
Patto
Parasociale e disponibili sul sito internet della società.
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